COMUNE DI LETTOMANOPPELLO

‘ Provincia di Pescara
Prot.n. 5721 Del 26/06/2024

Decreto n16 O AT A

‘ Confetimento incarico di titolare di unita di ditezione delPArea Vigilanza - Custodia -

COMUNE DI LETTOMANOPPELLO

Anne l‘llolu C quse
2024 PARTENZA

Commetcio al dott. Antonio Valente.

PREMESSO che nei giorni 8 ¢ 9 giugno 2024 hanno avuto luogo le votazioni per Pelezione diretta del
Sindaco e del Consiglio comunale;

CONSIDERATO che all’esito delle descritte elezioni, in data 10.06.2024, il sottosctitto & stato
proclamato Sindaco del Comune di Lettomanoppello;

VISTO Tarticolo 50, comma 10 del D. Lgs. 267/2000 ai sensi del quale: “I/ Sindaco e i/ Presidente della
Provincia nominano i responsabili degli wffici ¢ dei servizi, attribuiscono e definiscono gli incarichi dirigensiali e quelli di
collaboragione esterna secondo i criteri e le modalita stabiliti daghi articoli 109 ¢ 110, nonché dai rispettivi Statuti ¢
regolamenti comunali ¢ provincialt’;

VISTO e richiamato l'articolo 109 del D. Lgs. 267/2000, che prevede espressamente che gli incarichi
dirigenziali siano affidati a tempo determinato secondo le modalita riportate nel Regolamento di
Otrganizzazione, secondo criteri di competenza professionale ed in relazione agli obiettivi individuati nel
programma del Sindaco;

RILEVATO che il secondo comma del citato articolo 109 prevede che, negli Enti privi di qualifiche
dirigenziali, i compiti e le funzioni di cui all’articolo 107, commi 2° e 3°, e fatta salva applicazione
dellatticolo 97, comma 4 del citato D. Lgs 267/2000, possono essete attribuiti ai responsabili dei
servizi e delle aree, indipendentemente dalla loto qualifica funzionale, anche in deroga ad ogni altra
disposizione di legge;

VISTO che Particolo 107, commi 2° e 3°, reca Pelencazione delle funzioni e responsabilita della
dirigenza, individuando le attribuzioni del personale di grado pitl elevato, in modo analitico;

CHE, pertanto, la formulazione dell’art. 109, comma 1, del D. Lgs. 267/2000 richiede che il Sindaco
attribuisca esptessamente ai funzionari nominalmente individuati le funzioni dirigenziali;

DATO ATTO che non vi sono dipendenti con qualifica dirigenziale;

VISTO il vigente regolamento comunale sull’'ordinamento generale degli uffici e dei servizi, approvat
con delibera di Giunta Comunale n. 56 del 28.05.2008e s.m.i.; “X
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VISTI gli artt. 16, 17, 18, 19, 20 e 21 del C.CN.L. Funzioni Locali 2019-2021, stipulato in data
16/11/2022, recant la disciplina degli incarichi di Elevata Qualificazione;

VISTA Pattuale struttura organizzativa dell’ente;

RICHIAMATA la delibetazione di Giunta Comunale n. 52 del 16.05.2019, esecutiva, con la quale si ¢
provveduto a dare attuazione alla normativa quanto sopta tipottata, approvando il Regolamento avente
ad oggetto “Criteri per la valutazione delle posizioni organizzative dell'Ente ai fini della graduazione
della retribuzione di posizione” e connessi allegati A, B e C;

PRESO ATTO che lart. 17, co. 2, CCNL Funzioni Locali 16.11.2022 stabilisce che “Lmporto della
retribuzione di posizione varia da un minimo di € 5.000 ad un massimo di € 18.000 lordi per tredici mensilita, sulla
base della graduazione di ciascuna posizione”,

VISTO, in ultimo, il dectreto sindacale n. 8 del 31.05.2022, di conferimento dell’incarico di responsabile
della posizione otganizzativa dell Atea Vigilanza - Custodia -Commetcio al dott. Antonio Valente, per
quanto integrato con successivo decreto n. 12 del 28.09.2022;

RITENUTO necessatio, in relazione ai servizi svolti da questo Comune, agli obiettivi ed ai programmi
nominare il Responsabile dell'Area Vigilanza - Custodia -Commercio;

VALUTATE le professionalita interne dell’Ente, anche in relazione alle attitudini, competenze
esperienziali ed ai curricula in disponibilita dell’ Amministrazione;

ACCERTATO che il dott. Antonio Valente, dipendente inquadrato nellarea professionale dei
Funzionari ed elevata qualificazione, possiede titoli di studio pertinenti, capaciti culturali ed
espetienziali, nonché documentata preparazione, afferent lo svolgimento delle funzioni da assegnare,
tali da consentitle di presidiare e dirigete in modo efficace ed efficiente la struttura cui preposto;

DATO ATTO che il conferimento di incarico di EQ presuppone lassegnazione di un’elevata
responsabilitd di prodotto e di risultato ovvero Pesetcizio di contenuti di alta professionaliti. In
particolare il titolare di EQ assume la:

a) responsabilita di servizi del settore cui ¢ preposto;
b) direzione e gestione funzionale del personale assegnato;
c) gestione delle risorse strumentali assegnate;

d) predisposizione dei relativi atti e delle proposte di delibera della Giunta e del Consiglio. Svolge,
inoltre, tutti i compiti assegnatigli o delegatigli dal Sindaco e/o dalla Giunta.

Di attribuire all’interessato, per il periodo di tiferimento, la retribuzione di posizione e di risultato
omnicomptensiva, quantificata con deliberazione Giunta comunale n. 52 del 16-05-2019 Allegato “C”
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come di seguito indicato:

— Indennita di Posizione: € 9.125,00 annui rapportati alla prestazione di servizio eseguita;

— Indennita di risultato: dal 15 al 20% dellindennitd di posizione che sari erogata a seguito di
valutazione di apposito nucleo;

VALUTATO disporre di conferire al dott. Antonio Valente la titolarita della posizione organizzativa
afferente all’Area Vigilanza - Custodia -Commetcio, dalla data odierna e sino al 30.09.2024, per espressa
tiserva di eseguire revisione della articolazione della struttura otganizzativa, anche in relazione alle linee
programmatiche proposte del conferito mandato elettivo, dalle quali declinano gli obiettivi gestionali in
assegnazione;

VISTO il CCNL del Comparto Funzioni Locali 16.11.2022;
VISTI gli artt. 50 e art. 109 del D.Lgs n. 267/2000;

SENTITO il Segretatio genetale,
DECRETA

Per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate e trascritte;

1. Di conferire, dalla odierna e sino al 30.09.2024, al dott. Antonio Valente, la responsabilita
della unita di direzione denominata “Vigilanza - Custodia -Commetcio”, dando atto che alla
stessa competono tutti i compiti e i poteri indicati dall’art. 107, secondo e terzo comma, del
Decreto legislativo n. 267/2000, oltre quelli elencati dall’art. 17, primo comma, del Decreto
legislativo n. 165/2001, salvo che gli stessi vengano attribuiti, con apposito provvedimento, al
Segretario comunale.

2. Di specificate che le competenze assegnate comprendono tutti compiti e le attivita inerenti
allo svolgimento delle funzioni e dei setvizi afferenti all’area e strumentali all’attuazione degli
obiettivi e dei programmi definiti con gli at di inditizzo adottati dagli organi politici, nonché
tutt i compiti d’ufficio e quelli che il Segretario comunale attribuird secondo le necessiti
gestionali.

3. Di attribuire all’interessato, per il periodo di riferimento, la retribuzione di posizione e di
tsultato omnicomprensiva, quantificata con deliberazione Giunta comunale n. 52 del 16-05-
2019 Allegato “C” come di seguito indicato:

- Indennita di Posizione: € 9.125,00 annui rapportati alla prestazione di servizio eseguita;

- Indennita di risultato: dal 15 al 20% dellindennitd di posizione che sard erogata a
seguito di valutazione di apposito nucleo;
4. Di dare atto che il presente incarico potra essere revocato ptima della scadenza in relazione a

intervenuti mutamenti organizzativi o in conseguenza di valutazione negativa della performance
individuale;
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5. Di dare Atto che il presente provvedimento, sostituisce tutti i precedenti provvedimenti
incompatibili con il presente atto;

6. Di trasmettere copia del ptesente provvedimento:

- al dipendente nominato, che contestualmente all’accettazione dell’atto dovra sottosctivere la
dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibiliti e incompatibilitd ex art. 20 D.Lgs. 39/2013;

- all’Ufficio Personale per quanto di competenza.

Il presente atto costituisce anche, ai sensi dell’art. 2-quaterdecies del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 ¢
s.m.i, espressa designazione al soggetto sopra nominato per il trattamento dei dati personali connesso
allo svolgimento del propro incarico, per la parte di trattamento la cui titolarita & esercitata dal/la
sottosctitto/a. Il trattamento deve avvenite nel rispetto delle previsioni della normativa comunitaria e
nazionale in materia di privacy (Regolamento (UE) 2016/679 e D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, cosi come
da ultimo modificato dal D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101) nonché delle varie norme di settore.

Dalla residenza municipale, 26.06.2024 \.,EI.T‘Q,!” \
‘s, & [LSIND
Ing. Sitnonie Roma SO
A SY AR R

Per Accettazione

261202

Dott. Antp aﬂﬁen
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